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Quienes somos

En nuestra firma, ofrecemos servicios especializados en derecho corporativo y
empresarial a empresas de todos los tamanos y sectores. Nuestro equipo de
abogados expertos en derecho corporativo esta comprometido con brindar
soluciones legales efectivas y personalizadas a cada uno de nuestros clientes, con
el objetivo de contribuir al éxito de sus empresas.

Algunos de los servicios que ofrecemos en derecho corporativo son:

e Constitucion de sociedades: nos encargamos de asesorar a nuestros clientes en
la eleccion de la estructura societaria adecuada para su empresa, asi como de
realizar todos los tramites necesarios para su constitucion.

e Due diligence: realizamos un analisis exhaustivo de la situacion legal de la
empresa, con el objetivo de identificar riesgos y oportunidades.

e Contratacion mercantil: redactamos y revisamos todo tipo de contratos
comerciales, tales como contratos de compraventa, arrendamiento,
distribucion, entre otros.

e Fusiones y adquisiciones: asesoramos a nuestros clientes en todo el proceso de
fusiones y adquisiciones de empresas, desde la identificacion de posibles
objetivos hasta la hegociacion y cierre de la transaccion.

o Gobierno corporativo: asesoramos a nuestros clientes en el diseno y la
implementacion de buenas practicas de gobierno corporativo, con el objetivo
de mejorar la gestion de la empresa y su reputacion.

e Derecho Cambiario e Inversiones Internacionales: realizamos un analisis
exhaustivo (Que Diligence) de la situacion legal de la empresa desde el
cumplimiento en materia cambiaria, asesoria en la utilizacion de herramientas
cambiarias para operaciones con empresas O personas no residentes en
Colombia, y realizamos capacitaciones en asuntos de Derecho Cambiario e
inversiones internacionales.

CONOCER MAS

A continuacion compartimos nuestra guia anual de obligaciones corporativas
para el ano 2024, donde reunimos las principales obligaciones de las empresas y
las fechas limite para su cumplimiento.
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OBLIGACIONES

Renovacion de
Matricula Mercantil

Reunidn ordinaria
de Asamblea de
Accionistas y por
Derecho Propio

Depdsito de los
estados financieros
ante la camara de
COMercio

Registro Bases de
Datos (RNBD) ante
la Superintendencia
de Industria y
Comercio

Las sociedades comerciales y sucursales de sociedades
extranjeras deben - conforme a sus estados financieros
debidamente aprobados - renovar su matricula mercantil
dentro de los primeros 3 meses de cada aho (hasta el 31 de
marzo) en la Cadmara de Comercio de su domicilio principal.

El valor a pagar por la renovacion dependera de los activos de
la sociedad.

Las reuniones ordinaria de Asamblea de Accionistas deben
llevarse acabo por lo menos una vez al ano, dentro de los 3
primeros meses del ano. En caso de que no se convoque para
la reunion ordinaria, los accionistas deberan reunirse por
derecho propio a las 10:00 a.m. el primer dia habil del mes de
abril en las oficinas del domicilio social, esto es, para el ano
2024 correspondera el lunes 01 de abril.

Toda sociedad comercial, sin importar su tamano o numero de
activos, debe depositar en la camara de comercio de su
domicilio principal, copia de los estados financieros de
propodsito general, junto con sus notas y el dictamen
correspondiente, si lo hubiere , dentro del mes siguiente a la
fecha en la cual sean aprobados. En caso de que la sociedad
comercial este obligada a remitir sus estados financieros a la
Superintendencia de Sociedades no debera remitirlos a la
camara de comercio de su domicilio principal.

Las sociedades y entidades sin animo de lucro con activos
superiores a 100.000 Unidades de Valor Tributario (“UVT") (para
el 2024 COP$ 4,706,500,000, equivalentes a cerca de
US$1,203,705.36), que cuenten con bases de datos que
contengan datos personales cuyo tratamiento se realice en
Colombia (ej., trabajadores, proveedores, clientes, visitantes,
miembros de junta, accionistas), deberan inscribirse en el
Registro Nacional de Bases de Datos, administrado por la
Superintendencia de Industria y Comercio, en cumplimiento
de la Ley 1581/12 (Ley de Protecciéon de Datos) y el Decreto
Reglamentario 1377/13).
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OBLIGACIONES

Para dar cumplimiento a la Ley 1581/12 (Ley de Proteccion de
Datos) y el Decreto Reglamentario 1377/13, se deben adoptar
las siguientes obligaciones:

Implementacion

. e Adopcidon de un manual interno de oliticas
de POIIt!Qa de proc%dimientos. P Y
roteccion de e Implementar mecanismos y procedimientos que
Datos garanticen la atencion de consultas y reclamos

relacionados con el tratamiento de datos.
e Adopcion de un aviso de privacidad.
e Obtencidn de autorizacion de tratamiento de datos

La Superintendencia de Industria y Comercio,
adicionalmente al a inscripcion inicial del Registro Nacional
de Bases de Datos (RNBD), se debe tener en cuenta, que
una ves registradas, existen las siguientes obligaciones de

. . actualizacion relacionadas al Registro Nacional de Bases de
Obligaciones Datos (RNBD):
relacionadas al Ny | | |
RNBD e Se debera informar a la Superintendencia de Industria y

Comercio los datos del area o persona encargada de
atender los temas relacionados con datos personales
(p.e., El Oficial de Proteccion de Datos);

e Reporte de quejas y reclamos en materia de
proteccion de datos personales: Dentro de los quince
(15) primeros dias habiles de los meses de febrero y
agosto de cada afio se deben informar y/o actualizar la
informacion de los reclamos presentados por los
Titulares. En este sentido, para este primer semestre se
debera hacer el reporte de quejas y/o reclamos a mas
tardar el 21 de febrero de 2024, de conformidad con la
Ley 1581 de 2012;

e Actualizacion de la informacion en el Registro
Nacional de Bases de Datos (RNBD): Entre el 2 de enero
y el 31 de marzo de 2024 se debera hacer la actualizacion
del registro sobre cambios no-sustanciales;

e Los cambios sustanciales deberan ser reportados dentro
de los primeros diez (10) dias habiles del mes siguiente a
cuando fueron implementados; y

e Bases de datos nuevas deberan ser registradas dentro de
los dos (2) meses siguientes a su creacion.
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OBLIGACIONES

Presentacion de la

informacion del

e jercicio anterior al
el organo social

competente para su

aprobacion

Verificar el
cumplimiento de la
Hipotesis del
Negocio en Marcha

%lstro de pagmas

y sitios de
mternet de origen
colombiano

En la reunion ordinaria que debera celebrarse antes del 31
de marzo, se debe presentar para aprobacion a la Junta
de Socios o Asamblea de Accionistas, como maximo

organo social, lo siguiente: 1) informe de gestion
preparado por la administracion; |l) dictamen del revisor
fiscal; Ill) los estados financieros de propdsito general a 31

de diciembre del ano anterior, dictaminados por el revisor
fiscal de la sociedad (o certificados por el contador si la
sociedad no esta obligada a tener revisor fiscal), junto con
sus notas; 1IV) vy, el proyecto de distribucién de utilidades
de la sociedad. En caso de que la sociedad deba remitir
estados financieros consolidados o combinados, estos
también se deben aprobar en esta reunion.

Si la sociedad cuenta con Junta Directiva, ésta debera
revisar previamente dichos documentos y aprobar el
proyecto de distribucion de utilidades.

Los administradores de las sociedades comerciales,
conforme los estados financieros, tienen el debe de
determinar si la sociedad continuara en operacion
durante los proximos 12 meses.

Para la evaluacion de esta hipotesis se debera tener en
cuenta lo siguiente: 1) la falta de pago de las obligaciones
a terceros; 2) cifras negativas de los indicadores
financieros; 3) incumplimiento en el pago a dividendos; 4)
pérdida de empleos; 5) deudas de dificil cobro; e ©)
incapacidad de pago de las obligaciones financieras (Art.
4, Ley 2069 de 2020).

Las paginas web y sitios de internet de origen colombiano
gue operan en internet, que deben ser registradas, son
aquellas mediante las cuales se desarrolle de manera
directa la actividad econdmica del empresario (actividad
comercial, financiera o de prestacion de servicios). La
inscripcion se podra hacer en cualquier momento, de
manera gratuita y para ello el representante legal o el
apoderado debera informar por escrito a la Camara de
Comercio del domicilio la direccion de pagina web o del
sitio de internet.
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Una sociedad comercial quedara sometida a la vigilancia de la
Superintendencia de Sociedades por el ano 2024, entre otros,
cuando se cumpla lo siguiente:

Criterios de Vigilancia de la Superintendencia de

Sociedades

Vigilancia de la Criterio Valor en COP
Superintendencia de
SUC|edadeS Total de activos con corte
a 31 de diciembre de 2023
superiores a 30.000
SMMLV COP $ 39.000.000.000
(Articulo 2.2.2.1.1.1. Decreto
Ingresos totales con corte 1074 de 2015)
a 31 de diciembre de 2023
superiores a 30.000
SMMLV
Demas criterios y causales
de supervision y vigilancia, Ver Capitulo |, articulos
distintos y no relacionados 22112 al.221.25del
con el valor de activos o Decreto 1074 de 2015.
ingresos.
La sociedad que cumpla con alguno de los presupuestos de
vigilancia, debera notificarle en el menor tiempo posible a
Superintendencia de Sociedades, antes del 31 de marzo de
2024,
Las sociedades comerciales que conforme del resultado del
gjercicio anterior, resultaren sometidas a vigilancia de la
Superintendencia, deberan notificar de este hecho a la
SituaCidn de Entidad dentro de los 15 dias hé.t?iles siguientes a la fecha en
. CL . que se haya celebrado la reunion de asamblea general de
Vlgl|al10|a accionistas o junta de socios en los que se aprobaron los

estados financieros que dan cuenta de tal situacion. Asi
mismo, la sociedad debera realizar el pago de la tasa de
contribucion por vigilancia que le sea indicada por la
Superintendencia de Sociedades.
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EI'IVII(] d_e infOrmaGi(’m Las entidades bajo vigilancia o control* de la

requerlda pOI' Ia Superintendencia de Sociedades deben cumplir con
Superintendencia de las siguientes obligaciones:
Sociedades.

EXTERNA NO. 100-000009 DEL 2 DE NOVIEMBRE DE 2023): L os Estados
Financieros de Propodsito General certificados y dictaminados, deberan
ser entregados dentro de las siguientes fechas:

° Presentacion de Estados Financieros de Propésito General (CIRCULAR

Plazo maximo
para el envio de

Plazo maximo

Ultimos dos :
para el envio

Ultimos dos

d"gi::_? ael informacioén dl’gi':c:_ls: ael de informacion

. (afio 2023). - (afio 2023).
01-05 16 de abril. 51-55 30 de abril.
06-10 17 de abril. 56-60 02 de mayo.
11-15 18 de abril. 61-65 03 de mayo
16-20 19 de abiril. 66-70 06 de mayo.
21-25 22 de abril. 71-75 07 de mayo.
26-30 23 de abril. 76-80 08 de mayo.
31-35 24 de abril- 81-85 09 de mayo.
36-40 25 de abril. 86-90 10 de mayo.
41-45 26 de abiril. 91-95 14 de mayo.
46-50 29 de abril. 96-00 15 de mayo.
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Presentacion de Estados Financieros Consolidados o Combinados: En los casos
de Grupo Empresarial, las matrices y controlantes deben reportar su informacion
financiera con corte el 31 de diciembre del 2023 a mas tardar el 31 de mayo del
2024. Asi mismo, debe remitir los siguientes documentos adicionales:

e Documento mediante el cual el Representante Legal y el Contador certifican
gue los Estados Financieros remitidos cumplen con la normativa aplicable.

e Notas de los Estados Financieros consolidados.

e Informe especial de administradores en situacion de control.

e Dictamen de los Estados Financieros realizado por el Revisor Fiscal.

Documentos adicionales a los Estados Financieros de Propésito General: De
G forma adicional a los Estados Financieros de propdsito general, debe entregarse:
e Documento mediante el cual el Representante Legal y el Contador certifican
gue los Estados Financieros cumplen con la normativa aplicable.
e Copia del informe de gestion presentado por los administrados en el marco
de la Asamblea Ordinaria de Accionistas.
¢ Dictamen del Revisor Fiscal, en caso de contar con este.
* Notas de los Estados Financieros de proposito general, conteniendo todas las
revelaciones requeridas.
e Copia del extracto del Acta relacionada con la reunidon en la cual se
aprobaron los Estados Financieros.

No. 100- 000003 de 2023 DE LA SUPERINTENDENCIA DE SOCIEDADES): El
informe 75 — SAGRILAFT y PTEE en el cual se integran los antes informes 50 -
Prevencion del riesgo LA/FT y el informe 52 — Programa de Transparencia y
Etica empresarial, de acuerdo con lo seflalado en la Circular Externa No. 100-
000003 de la Superintendencia de Sociedades, debera ser remitido anualmente
de acuerdo con los dos (2) ultimos digitos del NIT del sujeto Obligado, sin incluir
el numero de verificacion (DV) conforme lo siguiente:

° Plazo para presentar el informe 75 - SAGRILAFT Y PTEE. (Circular Externa

Plazo maximo para

Ultimos dos Plazo maximo para el Ultimos dos >
o > : 0 o el envio de

digitos del envio de informacién digitos del T (Ehe

NIT. no 2023). NIT.
(ano 2023) 2023).

01-10 16 de julio. 51-60 23 de julio.
11-20 17 de julio. 61-70 24 de julio.
21-30 18 de julio. 71-80 25 dejulio.
31-40 19 de julio. 81-90 26 de julio.
41-50 22 dejulio. 91-00 29 de julio.
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100- 000003 de 2023 DE LA SUPERINTENDENCIA DE SOCIEDADES): Las
entidades empresariales sujetas a los niveles de vigilancia y control por parte
de la Superintendencia de Sociedades que no encuentren dentro de los
sujetos de excepcion, deben remitir a la entidad el Informme No. 42 sobre
Practicas Empresarial, de acuerdo con el ultimo digito del NIT, en los siguientes
plazos:

G Remitir No. Informe 42 sobre Practicas Empresariales (Circular Externa No.

Plazo maximo para

Ultimos dos Plazo maximo para el Ultimos dos >
o > . 0 o el envio de
digitos del envio de informacioén digitos del e S (B
NIT. (ano 2023). NIT. 2023).
01-10 02 de Julio. 51-60 09 de Julio.
1-20 03 de Julio. 61-70 10 de Julio.
21-30 04 de Julio. 71-80 11 de Julio.
31-40 05 de Julio. 81-90 12 de Julio.
41-50 08 de Julio. 91-00 15 de Julio.

El nombramiento de Revisor Fiscal sera obligatorio en todas
- las sociedades comerciales cuyos activos brutos a 31 de
Nombramlentﬂ de diciembre del 2023 sean iguales o superiores a $6.500.000.000

REVlSUr F|Sca|. (5.000 SMLMYV) y/o cuyos ingresos brutos al 31 de diciembre del
2023 sean iguales o superiores a $3.900.000.000 (3.000
SMLMV).

Mediante la Resolucion 100-006261-2020, la Superintendencia
., de Sociedades indico que las sociedades vigiladas por esta
|mp|ementa(}|0|‘| del entidad que en el afo calendario inmediatamente anterior

ngrama de hayan realizado negocios o transacciones internacionales
Trans arencia y iguales o superiores a 100 SMLMV y hayan obtenido ingresos o
Etica Em resanal tenga activos totales iguales o superiores a 40.000 SMLMYV,

p ) deberan implementar este programa hasta el 30 de abril del

siguiente ano.
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Implementacion del
Sistema de
Prevencion del

Riesgo por Lavado de
Activos (SAGRILAFT).

El SAGRILAFT es un sistema de autocontrol y gestion del riesgo
gue deben implementar las sociedades comerciales, sucursales
de sociedades extranjeras y empresas unipersonales que se
encuentren sujetas a la vigilancia y control de Ia
Superintendencia de Sociedades que hubieren obtenido
ingresos totales o tenido activos iguales o superiores a 40.000
SMLMYV, con corte al 31 de diciembre del ano inmediatamente
anterior, y que, ademas pertenezcan a uno de Is siguientes
sectores:

e Agentes inmobiliarios.

Comercializacion de metales y piedras preciosas.
Servicios juridicos o contables.

Construccion de edificios y obras de ingenieria.
Servicios de activos virtuales.

Este sistema debera ser implementado por el representante
legal, el érgano social principal o la junta directiva, en caso en
gue se cuente con esta, el cual debera incluir los factores de
riesgos de acuerdo con su actividad, productos y contrapartes.

Conservacion de los

libros de la sociedad.

De conformidad con lo establecido en el articulo 49 y 60 del
Cdédigo de Comercio, toda sociedad mercantil debe conservar
sus libros contables, de actas, de registros de aportes, los
comprobantes de las cuantas, soportes de contabilidad y la
correspondencia de sus operaciones, cuando menos por 10
anos contados desde el cierre de aquellos o la fecha de su
dltimo asiento, documento o comprobante.

Inscripcion de

situacion de control.

Cuando la sociedad se encuentre dentro de alguno de los siguientes
supuestos:

- Cuando mas del 50% del capital pertenezca a la matriz directa o
indirectamente.

- Cuando la matriz y las subordinadas tengan conjunta o
separadamente derecho a emitir votos constitutivos de mayoria
minima decisoria o tengan el nUmero de votos necesarios para elegir
la mayoria de miembros de la junta directiva, si la hubiere.

- Cuando la matriz, directa o por intermedio o en el concurso de
subordinadas, en razon de un acto o negocio con la sociedad
controlada o con sus socios, ejerza influencia dominante en las
decisiones de los 6rganos de administracion de la sociedad.

Debera realizar el registro de la situacion de control en un término de
30 dias habiles de su ocurrencia, ante la Cdmara de Comercio de su
domicilio principal.
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OBLIGACIONES
LABORALES

. r - El Salario Minimo Mensual Legal Vigente (SMLMV) para el afno

Salarlﬂ M"]"TIO I'egal 2024 es de COP $1.300.000, de acuerdo con lo establecido por

Mensual Vigente para . pecroto 2292 y 2293 del 2023,

EI 2024 Incluido el auxilio de transporte, el Salario Minimo queda en
COP $1.462.000.

Para los Contratos de Trabajo a término indefinido o término
fijo, los empleadores tienen hasta el 14 de febrero del 2024 a

Pago de cesann’as_ media noche para hacer el respectivo pago de las cesantias,
mientras que el pago de los intereses de las cesantias ya
causadas esta fijado para el 31 de enero del 2024.

Los montos de casa aporte estan fijados sobre la base de
Apﬂrtes al SiStema ciertos porcentajes aplicables al salario devengado, segun se

de Seguridad SOCiaI muestra a continuacion:

*En Colombia existen unos
regimenes especiales a loa
cuales se pueden acoger las
sociedad para la exonerarse del
pago de parafiscales , dado
cumplimiento a unos requisitos
sefalados en la ley.

Los aportes a la salud don del 85% por parte del
empleadory del 4% por parte del empleado.

Los aportes de pension son del 12% por parte del
empleadory del 4% por parte del empleado.

En ELH podemos asesorarlo en

ccta materia. del nivel de riesgo, empezando por el Nivel T cuya

tarifa es del 0.552%.

El pago a cajas de compensacion y sistemas
parafiscales son, respectivamente, del 4% y del 2% y
3% para el SENA e ICBF.

e Los aportes y pago de ARL incrementan en funcion

El articulo 105 del Cédigo Sustantivo del Trabajo establece la
obligacion de implementar un Reglamento Interno de

Re%lamentﬂ intern[] e Adopcidon de un manual interno de politicas y
de trabaj

raba]() procedimientos.
e Implementar mecanismos y procedimientos que

garanticen la atencidon de consultas y reclamos
relacionados con el tratamiento de datos.

e Adopcion de un aviso de privacidad.

e Obtencion de autorizacion de tratamiento de datos
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OBLIGACIONES
LABORALES

Certificados sobre
intereses y correccion
monetaria pagados en
el ano inmediatamente
anterior para efectos
de adquisicion de
vivienda y certificados
de pago de salud y
educacion

Con el fin de actualizar el beneficio tributario respectivo,
antes del 15 de abril de 2024, los empleadores deberan
solicitar a los empleados, que tengan préstamos para
adquisicion de vivienda y a quienes realicen pagos de salud
y educacion, los certificados correspondientes.

A su vez, los empleadores deben solicitar a sus empleados
una certificacion para proceder con la deduccidon por
dependientes establecida en el articulo 387 del Estatuto
Tributario.

Certificado de
ingresos y
retenciones

Anualmente la Sociedad debe entregar a sus empleados
una relacion detallada de los pagos realizados por todos los
conceptos laborales y el valor que fue objeto de retencidn
en la fuente en el ano gravable anterior. Este certificado de
ingresos y retenciones debe expedirse a mas tardar el 31 de
marzo de 2024 y debe conservarse por lo menos durante los
5 anos siguientes a su expedicion.

Prima de servicios

El empleador, a mas tardar el 30 de junio y el 20 de
diciembre de cada ano debe reconocer y pagar a sus
empleados la prima de servicios como prestacion social
legal, equivalente a un mes de salario por cada ano de
servicio.

El pago se realizara, asi: medio salario (50%), debera pagarse
maximo el 30 de junio y el otro medio salario (50%), debera
pagarse maximo el 20 diciembre de cada aho.

Dotacion

El empleador, tres veces al ano (antes del 30 de abril, 31 de
agosto y el 20 de diciembre de cada ano), debe
proporcionar una dotacidon de un par de zapatos y un
vestido de trabajo, acorde a la naturaleza de las actividades
realizadas por el trabajador y al medio ambiente en el cual
se trabaja, a aquellos trabajadores que devengan hasta dos
veces el salario minimo mensual legal vigente (para el 2023
COP%$2.600.000, equivalentes a cerca de US$665,13) y que
han sido empleados durante al menos 3 meses.
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Comite Paritario de

Se uridad y Salud en

rabajo y el
Comlte de
Convivencia Laboral

Las empresas que cuenten con diez (10) o mas trabajadores
estan obligadas a conformar un Comité Paritario de
Seguridad y Salud en el Trabajo, el cual debe reunirse una vez
al mesy llevar un registro de actas de cada reunion.

Todas las empresas, sin importar el numero de trabajadores
qgue tengan vinculados, estan obligadas a conformar el
Comité de Convivencia Laboral que se debe reunir cada 3
meses.

Sistema de Gestion
de Seguridad y Sal
en el Trabajo {

ud
SGSST)

Dandole cumplimiento a lo sefialado en el Decreto 1443/14 y
el Decreto 1072/15 en su Libro 2, Parte 2, Titulo 4, Capitulo 6
relacionado con el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
en el Trabajo (SGSST), todos los empleadores, tanto publicos
como privados, deben implementar esta Sistema, el cual
consiste en el desarrollo de procesos que se componen de la
planificacion, evaluacion y auditoria, entre otros, de diversos
riesgos que puedan afectar la salud en los espacios laborales.

Jornada semestral
entorno familiar

Los empleadores deberan adecuar los horarios laborales para
permitir el acercamiento del trabajador con sus familiares y
para atender sus deberes de proteccion y acompanamientoy
para ello deben facilitar, promover y gestionar una jornada
semestral en la que sus trabajadores puedan compartir con
su familia en un espacio suministrado por el empleador o en
uno gestionado ante la caja de compensacion familiar a la
cual estan afiliados los trabajadores. Si el empleador no logra
gestionar esta jornada, debera permitir que los trabajadores
tengan este espacio de tiempo con sus familias sin afectar los
dias de descanso, esto sin perjuicio de acordar el horario
laboral complementario.

RUTEC

Registro de los
trabajadores
extranjeros
vinculados o
contratados
formalmente en
Colombia

Todas las empresas que vinculen personal extranjero dentro
del territorio colombiano estan obligadas a realizar la
inscripcion en el RUTEC en un plazo no mayor a 120 dias
calendario siguientes a la celebracion del contrato o desde la
vinculacion del trabajador extranjero.

SIRE

Slstema de
nformaclon para el

etglstro e

Extranjeros

Las Empresas que vinculen y/o contraten a una actividad
laboral a un extranjero, contaran con un término de hasta 15
dias calendario, a partir de la fecha en la que inicie la relacion
laboral, para registrarlo ante el SIRE. Una vez finalice dicha
relacion, el empleador debera registrar la desvinculacion de
éste en el mismo periodo de 15 dias después de terminado el
contrato.
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Reportes
Admmlstratlvos
en Gaso de
Contratos
Laborales con
Personas
Extranjeras.

Ademas de las obligaciones y exigencias generales que
deben ser cumplidas en el marco de la relacion laboral con
cualquier trabajador extranjero, como garantizar que
cuenten que una visa o documento migratorio que le
permita ejercer esta actividad, ocupacion u oficio, ademas de
permitirle la estadia regular dentro del territorio nacional, se
deben realizar los siguientes reportes administrativos:

Los aportes a la salud don del 85% por parte del
empleadory del 4% por parte del empleado.

Modalidad laboral
aplicable a los
trabajadores
trabajo en casa,

rabajo remoto,
teletrabajo),
adopcion de
politica internas y
desconexion
laboral

Los empleadores deberan definir la modalidad en la que los
empleados prestaran sus servicios: presencial, a distancia
(trabajo remoto/ teletrabajo/trabajo en casa) o modalidad
hibrida y en caso de tener empleados que trabajen a distancia,
deberd contar con una politica interna.

Para el caso de que se implemente el teletrabajo se debera
adoptar y publicar una politica interna para dicha modalidad.
Esta politica debera ser publicada de manera virtual y debera
tener, por lo menos, la relacion de los cargos que puedan
desempenar sus funciones mediante el teletrabajo,
condiciones sobre la confidencialidad de la informacion y
puntos de contacto para efectos de denuncias de acoso
laboral.

A su vez, los empleadores deben garantizar la desconexion
laboral de los empleados y para ello, deberan contar con una
politica de desconexion laboral y publicarla.

Reduccion gradual
de la jornada
maxima legal

En el ano 2024, los Empleadores deben reducir la jornada
laboral semanal de manera gradual, sin disminuir el salario ni
afectar los derechos adquiridos y garantias de los trabajadores,
con el fin de empezar a aplicar la ley 2101 de 2021 que asi lo
establece.

A partir del 15 de julio de 2024, la jornada maxima legal de 47
horas semanales, se debera reducir en una hora, quedando de
46 horas.

Para el efecto, se recomienda revisar
Reglamento de Trabajo.

y actualizar el
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OBLIGACIONES
TRIBUTARIAS

A través del Decreto 2229 del 22 de diciembre del 2023, el

Declaraci(jn y pago de Gobierno Nacional fijo los plazos de presentacion y pago de
Renta declaracion de renta y complementarios durante el ano

gravable 2024, segun la siguiente clasificacion:

declaracion y cancelar el valor total en tres cuota, atendiendo al ultimo digito

° Grandes Contribuyentes: Los grandes contribuyentes deben presentar su
del NIT del declarante, en la siguientes fechas:

Ultimos dos Fecha limite para el pago de la
digitos del NIT. primera cuota.
1 9 de febrero.
2 12 de febrero.
3 13 de febrero.
4 14 de febrero.
5 15 de febrero.
6 16 de febrero.
7 19 de febero.
8 20 de febrero.
9 21 de febrero.
0 22 de febreo.
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Ultimos dos digitos del Fecha limite para el pago de la

NIT. segunda cuota.
1 09 de abril.
2 10 de abril.
3 11 de abril.
4 12 de abril.
5 15 de abril.
6 16 de abril.
7 17 de abril.
8 18 de abril.
9 19 de abril.
0 22 de abril.
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Ultimos dos digitos del Fecha limite para el pago de la

NIT. tercera cuota.
1 13 de junio.
2 14 de junio
3 17 de junio.
4 18 de junio.
5 19 de junio.
6 20 de junio.
7 21 de junio.
8 24 de junio.
9 25 de junio.
0 26 de junio
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Personas Juridicas, sociedades y asimiladas: los plazos para presentar la
declaracion del impuesto sobre la renta y complementarios vencen en las
fechas indicadas a continuacidon, atendiendo para presentacion y pago de la

primera cuota y segunda cuota atendiendo al ultimo NIT del declarante sin

tener en cuenta el digito de verificacion, de la siguiente forma:

Fecha limite de

Fecha limite de o
declaracion y pago

declaracién y pago Ultimo digito NIT.

Ultimo digito

NI de la primera cuota. OIElule
cuota.

1 10 de mayo. 6 20 de mayo.

2 14 de mayo. 7 21 de mayo.

3 15 de mayo. 8 22 de mayo.

4 16 de mayo. 9 23 de mayo.

5 17 de mayo. 0 24 de mayo.

SGRONT.  segunccae | UtimodigionT.  TETR8 RSN 0e
1 10 de julio. 6 17 de julio.
2 11 de julio. 7 18 de julio.
3 12 de julio. 8 19 de julio.
4 15 de julio. 9 22 de julio.
5 16 de julio. 0 23 de julio.
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Los plazos para presentar la declaracion anual de activos

Presentacmn anual de en el exterior correspondiente al ano 2024, vencen en las
dECIaracmn de activos fechas que se indican a continuacion, atendiendo a los

en el exterior.

ultimos digitos del NIT que consta en el RUT, como se
sefala a continuacion:

Plazo maximo
para el envio de

Plazo maximo para el

Ultimo . . 0 Ultimo digito . o
diaito NIT envio de informacion NIT informacion
g : (Persona Juridica). ! (Persona

Juridica).
1 10 de mayo. 6 20 de mayo.
2 14 de mayo. 7 21 de mayo.
3 15 de mayo. 8 22 de mayo.
4 16 de mayo. 9 23 de mayo.
5 17 de mayo. 0 24 de mayo.

Plazo para envio

Plazo para envio de

Ultimo : > Ultimo digito de informacion
o informacion (Grande
digito NIT. ! NIT. (Grande
Contribuyentes) .
Contribuyentes)
1 09 de abiril. 6 16 de abril.
2 10 de abril. 7 17 de abril.
3 11 de abril. 8 18 de abril.
4 12 de abril. 9 19 de abril.
5 15 de abril. 0 22 de abril.
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Presentacidn de |a Los plazos para la presentacion de la declaracion informativa

declaraci[’m para el ano gravable 2024 estan fijados en funciéon del ultimo
informativa de digito de verificacion de declarante, si da supera los topes de
. obligaciones entre vinculadas en el exterior y/o en zonas
IECI0s de . francas, de la siguiente forma:
ransferencia.

Fecha limite para el pago de la
tercera cuota.

Ultimos dos digitos del NIT.

1 10 de septiembre.
2 11 de septiembre.
3 12 de septiembre.
4 13 de septiembre.
5 16 de septiembre.
6 17 de septiembre.
7 18 de septiembre.
8 19 de septiembre.
9 20 de septiembre.
0 23 de septiembre.
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El impuesto sobre las Ventas (IVA) es una contribucion
tributaria aplicable al consumo de bienes y servicios, cuya
a90s de |mpuest03 tarifa general se fijo en el 19% segun los articulos 468 y
re as entas siguientes del Estatuto Tributario. El Decreto 2229 del 22 de
diciembre del 2023 establece dos sistemas para su
declaracion y pago cuya aplicacion depende de los ingresos
brutos de la persona juridica o natural, asi:

personas juridicas y naturales cuyos ingresos brutos al 31 de diciembre del 2023
sean iguales o superiores a 92.000 UVT (COP$4.329.980.000), asi como los
responsables de que tratan los articulos 477 y 481 del Estatuto Tributario
tendran las obligaciones de presentar y pagar con una periodicidad bimestral el
IVA, tendiendo en cuenta el dltimo digito del NIT, de |la siguiente manera:

° Declaracién y pago bimestral del IVA: Los grandes contribuyentes y aquellas

Ultimo digito del

Bimestre. iy Fecha limite para el pago.
Enero-Febrero. 1 11 de marzo.
Enero-Febrero. 2 12 de marzo.
Enero-Febrero. 3 13 de marzo.
Enero-Febrero. 4 14 de marzo.
Enero-Febrero. 5 15 de marzo.
Enero-Febrero. 6 18 de marzo.
Enero-Febrero. 7 19 de marzo.
Enero-Febrero. 8 20 de marzo.
Enero-Febrero. 9 21 de marzo.
Enero-Febrero. 0] 22 de marzo.
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Bimestre.

Ultimo digito del NIT.

Fecha limite para el pago.

Marzo-Abril. 1 10 de mayo.
Marzo-Abril. 2 14 de mayo.
Marzo-Abril. 3 15 de mayo.
Marzo-Abril. 4 16 de mayo.
Marzo-Abril. 5 17 de mayo.
Marzo-Abril. 6 20 de mayo.
Marzo-Abril. 7 21 de mayo.
Marzo-Abiril. 8 22 de mayo.
Marzo-Abril. 9 23 de mayo.
Marzo-Abril. 0 24 de mayo.
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Bimestre. Ultimo digito del NIT. Fecha limite para el pago.

Mayo-Junio. 1 10 de julio.
Mayo-Junio. 2 11 de julio.
Mayo-Junio. 3 12 de julio.
Mayo-Junio. 4 15 de julio.
Mayo-Junio. 5 16 de julio.
Mayo-Junio. 6 17 de julio.
Mayo-Junio. 7 18 de julio.
Mayo-Junio. 8 19 de julio.
Mayo-Junio. 9 22 de julio.
Mayo-Junio. 0 23 dejulio.
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Fecha limite para el

Bimestre. Ultimo digito del NIT. bago,
Julio-Agosto. 1 10 de septiembre
Julio-Agosto. 2 11 de septiembre
Julio-Agosto. 3 12 de septiembre
Julio-Agosto. 4 13 de septiembre
Julio-Agosto. 5 16 de septiembre
Julio-Agosto. 6 17 de septiembre
Julio-Agosto. 7 18 de septiembre
Julio-Agosto. 8 19 de septiembre
Julio-Agosto. 9 20 de septiembre
Julio-Agosto. 0 23 de septiembre
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Fecha limite para el

Bimestre. Ultimo digito del NIT. bago,
Septiembre-Octubre. 1 13 de noviembre.
Septiembre-Octubre. 2 14 de noviembre.
Septiembre-Octubre. 3 15 de noviembre.
Septiembre-Octubre. 4 18 de noviembre.
Septiembre-Octubre. 5 19 de noviembre.
Septiembre-Octubre. 6 20 de noviembre.
Septiembre-Octubre. 7 21 de noviembre.
Septiembre-Octubre. 8 22 de noviembre.
Septiembre-Octubre. 9 25 de noviembre,
Septiembre-Octubre. 0 26 de noviembre.
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Bimestre.

Noviembre-Diciembre.

Ultimo digito del

NIT.

Fecha limite para el pago.

10 de enero.

Noviembre-Diciembre.

13 de enero.

Noviembre-Diciembre.

14 de enero.

Noviembre-Diciembre.

15 de enero.

Noviembre-Diciembre.

16 de enero.

Noviembre-Diciembre.

17 de enero.

Noviembre-Diciembre.

20 de enero.

Noviembre-Diciembre.

21 de enero.

Noviembre-Diciembre.

22 de enero.

Noviembre-Diciembre.

23 de enero.
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responsables de este impuesto, cuyos ingresos brutos a 31 de diciembre del
2023 sean inferiores a 92.000 UVT (COP$4.329.980.000), deberan presentar la
declaracion de IVA y pagar de manera cuatrimestral, conforme a las siguientes
fechas:

G Declaraciéon y pago cuatrimestral del IVA: Las personas juridicas y naturales

Fecha limite para el

Cuatrimestre. Ultimo digito del NIT. bago,
Enero-Abril. 1 10 de mayo.
Enero-Abril. 2 14 de mayo.
Enero-Abril. 3 15 de mayo.
Enero-Abril. 4 16 de mayo.
Enero-Abril. 5 17 de mayo.
Enero-Abril. 6 20 de mayo.
Enero-Abril. 7 21 de mayo.
Marzo-Abril. 8 22 de mayo.
Marzo-Abril. 9 23 de mayo.
Marzo-Abril. 0 24 de mayo.
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Cuatrimestre.

Ultimo digito del NIT.

Fecha limite para el pago.

Mayo-Agosto. 1 10 de septiembre
Mayo-Agosto. 2 11 de septiembre
Mayo-Agosto. 3 12 de septiembre
Mayo-Agosto. 4 13 de septiembre
Mayo-Agosto. 5 16 de septiembre
Mayo-Agosto. 6 17 de septiembre
Mayo-Agosto. 7 18 de septiembre
Mayo-Agosto. 8 19 de septiembre
Mayo-Agosto. 9 20 de septiembre
Mayo-Agosto. 0 23 de septiembre
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Fecha limite para el

Cuatrimestre. Ultimo digito del NIT. bago,
Septiembre - Diciembre. 1 10 de enero.
Septiembre - Diciembre. 2 13 de enero.
Septiembre - Diciembre. 3 14 de enero.
Septiembre - Diciembre. 4 15 de enero.
Septiembre - Diciembre. 5 16 de enero.
Septiembre - Diciembre. 6 17 de enero.
Septiembre - Diciembre. 7 20 de enero.
Septiembre - Diciembre. 8 21 de enero.
Septiembre - Diciembre. 9 22 de enero.
Septiembre - Diciembre. 0 23 de enero.
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Los plazos para presentar las declaraciones de retencion en la

4 fuente y autorretenciones correspondientes a los meses del

Pa 0 de R(tatencmn ano 2024 y cancelar el valor respectivo, vencen e las fecha del

en 1a ruente. mismo ano como se indica a continuacion, excepto para el
mes de diciembre, las cuales vencen en el 2025:

Fecha maxima de pago para las retenciones del
mes de enero.

Ultimo digito del NIT.

1 9 de febrero.
2 12 de febrero.
3 13 de febrero.
4 14 de febrero.
5 15 de febrero.
6 16 de febrero.
7 19 de febero.
8 20 de febrero.
9 21 de febrero.
0 22 de febreo.
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Fecha maxima de pago para las retenciones del
mes de febrero..

Ultimo digito del NIT.

1 11 de marzo.
2 12 de marzo.
3 13 de marzo.
4 14 de marzo.
5 15 de marzo.
6 18 de marzo.
7 19 de marzo.
8 20 de marzo.
9 21 de marzo.
0] 22 de marzo.
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Fecha maxima de pago para para las
retenciones del mes de marzo.

Ultimo digito del NIT.

1 09 de abril.
2 10 de abril.
3 11 de abril.
4 12 de abril.
5 15 de abril.
6 16 de abril.
7 17 de abril.
8 18 de abril.
9 19 de abril.
0] 22 de abril.
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Fecha maxima de pago para para las retenciones
del mes de abril.

Ultimo digito del NIT.

1 10 de mayo.
2 14 de mayo.
3 15 de mayo.
4 16 de mayo.
5 17 de mayo.
6 20 de mayo.
7 21 de mayo.
8 22 de mayo.
9 23 de mayo.
0 24 de mayo.
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Fecha maxima de pago para las retenciones del
mes de mayo.

Ultimo digito del NIT.

1 13 de junio.
2 14 de junio.
3 17 de junio.
4 18 de junio.
5 19 de junio.
6 20 de junio.
7 21 de junio.
8 24 de junio.
9 25 de junio.
0 26 de junio.
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Fecha maxima de pago para las retenciones del
mes de junio.

Ultimo digito del NIT.

1 10 de julio.
2 11 de julio.
3 12 de julio.
4 15 de julio.
5 16 de julio.
6 17 de julio.
7 18 de julio.
8 19 de julio.
9 22 dejulio.
0 23 dejulio.
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Fecha maxima de pago para para las
retenciones del mes de julio.

Ultimo digito del NIT.

1 12 de agosto.
2 13 de agosto.
3 14 de agosto.
4 15 de agosto.
5 16 de agosto.
6 20 de agosto.
7 21 de agosto.
8 22 de agosto.
9 23 de agosto.
0 26 de agosto.
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Fecha maxima de pago para las retenciones del
mes de agosto.

Ultimo digito del NIT.

1 10 de septiembre
2 11 de septiembre
3 12 de septiembre
4 13 de septiembre
5 16 de septiembre
6 17 de septiembre
7 18 de septiembre
8 19 de septiembre
9 20 de septiembre
0 23 de septiembre
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Fecha maxima de pago para las retenciones el
mes de septiembre.

Ultimo digito del NIT.

1 09 de octubre.
2 10 de octubre.
3 11 de octubre.
% 15 de octubre.
5 16 de octubre.
6 17 de octubre.
7 18 de octubre.
8 21 de octubre.
9 22 de octubre.
0 23 de octubre.
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Fecha maxima de pago para las retenciones el
mes de octubre.

Ultimo digito del NIT.

1 13 de noviembre.
2 14 de noviembre.
3 15 de noviembre.
4 18 de noviembre.
5 19 de noviembre.
6 20 de noviembre.
7 21 de noviembre.
8 22 de noviembre.
9 25 de noviembre,
0 26 de noviembre.
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Fecha maxima de pago para las retenciones del
mes de noviembre.

Ultimo digito del NIT.

1 10 de diciembre.
2 11 de diciembre.
3 12 de diciembre.
4 13 de diciembre.
5 16 de diciembre.
6 17 de diciembre.
7 18 de diciembre.
8 19 de diciembre.
9 20 de diciembre.
0 23 de diciembre.
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Fecha maxima de pago para las retenciones del
mes de diciembre.

Ultimo digito del NIT.

1 10 de enero.
2 13 de enero.
3 14 de enero.
4 15 de enero.
5 16 de enero.
6 17 de enero.
7 20 de enero.
8 21 de enero.
9 22 de enero.
0 23 de enero.
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Registro Unico
de Beneficiario
Final

RUB

El nuevo Registro Unico de Beneficiarios Finales (RUB) es el
registro a través del cual las personas juridicas y estructuras sin
personas juridicas sin personaria juridica deben suministrar la
informacion de los beneficiarios finales. Este nuevo registro
tiene la intencion de contribuir a la lucha contra la corrupcion,
lavado de activos, financiacion del terrorismo y evasion fiscal.

Beneficiarios
Finales

Obligaciones

Se entiende como “Beneficiarios Finales” en el caso de personas
juridicas a los siguientes:

1.Una persona natural que, actuando individual o
conjuntamente, sea titular, de forma directa o
indirectamente el 5% o mas del capital o los derechos del
voto de la persona juridica y/o se beneficie en 5% o mas de
los activos, rendimientos o utilidades de la persona juridica,
Y

2.La persona natura que, actuando individual o
conjuntamente, ejerce control directo y/o indirecto sobre la
persona juridica por cualquier medio diferente a los
establecidos en el punto anterior; o

3.Cuando no se identifique ningun beneficiario final bajo los
criterios senaladas anteriormente, se considerarda como
beneficiario final a la persona natural que ostente el cargo de
representante legal, salvo que exista una persona natural
gue ostente una mayor autoridad en relacion con las
funciones de gestion o direccion de la persona juridica, en
Cuyo caso se debera reportar a esta Ultima persona natural.

Ahora bien, los obligados a reportar la informacion del RUB son
los siguientes:

1.Sociedades y entidades nacionales con o sin animo de lucro,
incluyendo aquellas cuyas acciones se encuentras inscritas o
listadas en una o Mas bolsas de valores.

2.Establecimientos permanentes.

3.Personas juridicas extranjeras, cuando la totalidad de su
inversion en la Republica de Colombia no se efectue en
personas juridicas, establecimientos permanentes y/o
estructuras sin personeria juridica o similares obligadas a
suministrar informacion en el RUB de acuerdo con los
puntos anteriores.
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Continuacion
Beneficiarios
Finales

Obligaciones

Esta informacion es transmitida a la DIAN a través de la plataforma
MUISCA y con la presentacion del Formulario 2687 “Reporte de
Beneficiarios Finales” y el Formulario 2688 “Carga de Beneficiarios
Finales”. A través de estos formularios, se debe allegar la siguiente
informacion:

1.Tipo de documento.
2.Numero de identificacion y pais de expedicion.
3.NUumero de Identificacion Tributaria — NIT o equivalente funcional y
pais de expedicion.
4. Nombresy apellidos.
5.Fechay pais de nacimientos.
6.Pais de nacionalidad.
7.Ubicacion.
8.Criterios de determinacion del beneficiario final.
9.Porcentaje de participacion en el capital de |la persona juridica.
10.Porcentaje de beneficios en los rendimientos o utilidades de la
persona juridica.
11.Fecha desde la cual tiene la calidad de beneficiario final o existe la
condicion.
12.Fecha desde la cual se deja de tener la calidad de beneficiario final o
de existir la condicion.

Plazos para cumplir con la Inscripciéon del RUB:

e Las empresas y estructuras sin personeria juridica, recién
constituidas, se tendra un plazo de dos meses para realizar el
registro de beneficiarios finales ante la Administracion de Impuestos
y Aduanas Nacionales (DIAN) a partir de su registro en el RUT.

e Las empresas o estructuras sin personeria juridica constituidas antes
del 31 de mayo de 2023, tuvieron plazo para realizar el registro hasta
el 31 de julio de 2023. Todavia se puede realizar la inscripcion RUB, en
donde se recaera en las sanciones establecidas por
extemporaneidad en la informacion.

Plazos para modificar el RUB después del plazo de inscripcion
(Actualizacién inscripcién RUB):

Es fundamental tener presente que el Registro Unico de Beneficiarios
Finales (RUB) debe actualizarse en caso de cambios, especificamente
en el primer dia de los meses de febrero, mayo, agosto y noviembre de
cada ano. En el caso de que se haya producido alguna modificacion
después de estos cortes, la informacion proporcionada debera
actualizarse durante el mes siguiente, a partir del primer dia de febrero,
mMayo, agosto y noviembre, segun corresponda.
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OBLIGACIONES
CAMBIARIAS

Las inversiones internacionales se formalizaran a través de
actos, contratos u operaciones licitas, y para ello se debera
hacer el registro de las inversiones internacionales mediante la
INVERSIONES presentacion en el Banco de la Republica del formulario
|NTERNAC|ONA|_ES “Declaracion de Registro de Inversiones Internacionales”, el
cual puede ser presentado de manera electrénica en cualquier

Capitalizaciones, ~ tiempo. -
MOVimientOS de Las empresas locales pueden ser capitalizadas por
Ca |ta| inversionistas extranjeros mediante la transferencia de divisas
p ’ al pais a través del mercado cambiario, las cuales deberan ser

SUS“tUCK_mes y canalizadas a través de un intermediario del mercado
aHFEIacmnes de cambiario o una cuenta de compensacion.
egIStI’OS de Para el caso de los movimientos de capital y las cancelaciones

In\lerSién Extranjera de inversion extranjera deben informarse al Banco de la

Republica dentro de los seis (06) meses siguientes a la fecha
de la respectiva transaccion.
Dependiendo del tipo de operacion a informar, sera necesario
presentar la “Declaracion de Registro de Inversiones
Internacionales”, y/o la “Declaracién de Registro de
Cancelacion de Inversiones Internacionales”.

Los residentes colombianos pueden tener cuentas bancarias
en el exterior, y si a través de dichas cuentas se realizan
operaciones de obligatoria canalizacion a través del mercado
cambiario, tales como: importaciones y exportaciones de
bienes; endeudamiento externo, inversiones internacionales;
garantias y colaterales en moneda extranjera, derivados
financieros o pagos en moneda extranjera entre residentes en
GU DE ’ Colombia, deberan ser registradas ante el Banco de la
GOMPENSAC'ON Republica como cuentas de compensacion y estaran sujetas a
los reportes periodicos que se deberan hacer ante el Banco de
la Republica (mensual) y la Direccion de Impuestos y Aduanas
Nacionales - DIAN (trimestral).

Los reportes en mencidn deberan de realizarse,
independientemente de si la cuenta bancaria tuvo
movimientos.
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OBLIGACIONES
CAMBIARIAS

Formulario de
Conciliacion
Patrimonial -
sucursal de
sociedad extranjera.

En el caso de inversion en sucursales de sociedad extranjera
del régimen especial (sucursales que desarrollan sus
actividades en el sector del petrdleo, gas natural, carbodn,
ferroniquel o uranio o sucursales dedicadas exclusivamente al
sector de hidrocarburos) deben allegar el Formulario de
Conciliacion Patrimonial - Régimen Especial dentro de los
primeros seis meses del ano, por medio del Sistema de
Informacion Cambiaria.

RECORDATORIO

Se debe tener presente que durante el transcurso del ano, los
inversionistas extranjeros y las sociedades receptoras de la
inversion deben mantener actualizado ante el Banco de la
Republica y/o el Intermediario del Mercado Cambiario las
siguientes operaciones:

Inversion extranjera directa.

Sustitucién y/o cancelacion de la inversidon extranjera.

Registro de endeudamiento externos y sus respectivas modificaciones.

Registro de operaciones de importacion y exportacion.

Registro de operaciones de servicios, transferencia y otras operaciones.
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La presente cartilla es de caracter informativo y
contiene algunas obligaciones y procedimientos que les
puedan llegar a ser aplicables. En caso de considerarlo,
agradecemos contactar a nuestro Equipo para resolver
cualquier duda y asistirlos legalmente.

Para mas informacién no dude en contactar a nuestro equipo
directivo

Juanita Hernandez Vidal
Managing Partner

juanita@estudiolegalhernandez.com

Paola Andrea Fajardo
Directora de Corporativo y M&A
paolaf@estudiolegalhernandez.com

Q Calle 13 No. 96 -67 Of 512
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